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Mardi, 12 juin 2007

 

Retour sur l'activité du 15 mai 2007
AGA et Programmes universitaires 

 
Portrait de membres
du CA 2006-2007

Christine Ouellette
Directrice Activités et
Financement 

C'est avec beaucoup de plaisir
que j'ai pris part cette année à
l'organisation des activités.
J'espère vous revoir en grand
nombre dès septembre
prochain; nous avons déjà
débuté le travail pour vous
préparer un programme original
et varié. Si vous avez des
questions ou des commentaires
concernant les volets activités
ou financement, n'hésitez pas à
contacter notre secrétariat qui
me transmettra l'information.
Par ailleurs, je vous encourage à
vous impliquer dans cette belle
organisation qu'est le district de
Montréal de la CAQ. Il s'agit
pour moi d'une expérience
professionnelle fort
enrichissante, tant au niveau du
réseau de contacts qu'au niveau
de la gestion d'organisation.

Ernesto Cozadin
Directeur Service aux membres
 
Il y a 6 ans j'ai commencé à
m'impliquer dans la vie du
District de Montréal de la CAQ.
C'est ma participation au service
« Carrières et Professions » qui
m'a apporté le plus de
satisfaction ces dernières
années. Il me fait grand plaisir
de répondre aux questions des
membres en recherche d'emploi,
d'offrir des conseils ou de les

 
Les membres du district de Montréal se sont
réunis en mai dernier pour la dernière activité
de la saison. Au cours de la soirée nous
avons tenu l'Assemblée Générale Annuelle.
Par ailleurs, l'activité visait à présenter aux
membres différents programmes
universitaires disponibles en
approvisionnement et en logistique.

Plus précisément, nous avions avec nous :

M. Yvon Bigras, de l'UQAM, qui a présenté le programme
de MBA pour cadres en logistique et transport.
Pour en savoir davantage, nous vous invitons à contacter :
Yves Nobert, Directeur du MBA pour cadres spécialisé en
logistique et transport, 514 987-3000 poste 4867,
nobert.yves@uqam.ca
 
M. André Tchokogué de HEC Montréal, qui a présenté le
programme de DESS en gestion de la chaîne logistique.
Pour en savoir davantage, nous vous invitons à contacter :
André Tchokogué, Professeur agrégé, 514 340-6676,
andre.tchokogue@hec.ca ou Louise Painchaud, agente-
conseil, 514 340-6174, louise.painchaud@hec.ca
 
Mme Isabelle Bédard, de l'Université Laval, qui a présenté
les programmes de certificat en gestion de projet et de
certificat en commerce international. 
Pour en savoir davantage, nous vous invitons à contacter :
Isabelle Bédard, Relationniste formation continue du
bureau de Montréal, 514 842-5012 poste 8392,
Isabelle.Bedard@fc.ulaval.ca
 
M. Jean-Pierre Ménard, président de la CAQ, qui a
présenté le nouveau programme a.p.a.
Pour en savoir davantage, nous vous invitons à contacter
le secrétariat du bureau provincial : 450 357-0033 ou
info@caq.qc.ca

Merci à ces collaborateurs! Il est fort encourageant de constater
que les Universités développent des programmes universitaires
de premier et de deuxième cycle liés à la gestion des d'offrir des conseils ou de les
approvisionnements.
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De plus, la complémentarité entre le programme offert par la
CAQ et les programmes offerts par les Universités est très
intéressante. En souhaitant que ces informations vous aideront
dans vos choix de formation.

  
 

aider à la révision de leur CV, et
surtout de pouvoir les
recommander à des recruteurs.
J'ai eu ainsi, à plusieurs
reprises, la satisfaction d'avoir
ouvert « la première
porte » pour ces membres. Pour
certains c'était une étape dans
leur recherche d'emploi,
d'autres ont décroché les postes
et je suis très fier d'avoir aidé
avec mon petit coup de pouce.
Merci!

Karine Delchef, a.p.a. 
Secrétaire
 
Mon année au C.A. : Quel plaisir
et quelle expérience !
  
Je suis arrivée, petite nouvelle,
au conseil en début d'année et
quel plaisir d'avoir directement
découvert une équipe
passionnée et dynamique.
Chacune de nos rencontres était
animée par la même énergie et
la même volonté : celle de
toujours faire plus pour nos
membres. Nous sommes, non
seulement décidés à prendre
soin de nos membres, mais
aussi de la société dans laquelle
nous vivions et c'est pourquoi
nous nous sommes associés
avec le regroupement des
Magasins Partage de la ville de
Montréal pour contribuer à leur
mission : « soulager la faim et
nourrir l'espoir ».
 
Pour toutes ces raisons, je suis
fière de faire partie de l'équipe
du C.A. et c'est avec grand
plaisir que l'année prochaine je
serai au rendez-vous pour
continuer à répondre le mieux
possible aux attentes de nos
membres.

 
 

 

 

Bon été et rendez-vous en septembre

Et oui, la saison 2006-2007 de la CAQ s'achève mais une autre
est déjà en préparation. Toute l'équipe de la CAQ se joint à moi
pour vous souhaiter un bon été et vous donne rendez-vous en
septembre pour nos prochaines activités.

Nous remercions nos partenaires, Le Groupe Créatech
et DigiDyne qui nous ont accompagné tout au long de
cette année.

  
Si vous avez des commentaires ou questions relativement aux
activités passées ou futures des suggestions, veuilliez nous
contactez-nous à info@caq.qc.ca.

Bon été…
Laurent Deirmendjian ing.-CPIM
Directeur des communications

Bilan de la saison 2006-2007
 

Dans le cadre de l'Assemblée Générale
Annuelle du 15 mai 2007, nous avons
présenté le bilan de la saison qui vient de se
terminer. M. Bernard Côté, président du
district de Montréal, est heureux de
confirmer que les membres du CA ont veillé,
tout au cours de la saison, à préserver les

acquis, tout en recherchant l'innovation et le renouveau dans ses
approches.
  
Voici un résumé des belles réalisations de la saison 2006-
2007 : 
 

 

 
Réunion stratégique :
Exercice effectué en juillet 2006, duquel a découlé le
slogan CAQ : La référence en approvisionnement.
 
Activités et financement :
Le calendrier de l'année a compté six activités, pour un
total de 250 participants. De belles occasions de
réseautage, notamment avec les membres de la
Montérégie, avec des étudiants et avec des invités
corporatifs. Au chapitre du financement, nous avons
conclu des ententes avec deux partenaires.

Communications :
De nouveaux outils de communication ont été développés
: l'Approvisionneur Express en version électronique pour
les dernières nouvelles du district, de même que
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l'Approvisionneur en version papier orienté vers les
nouvelles tendances et techniques en approvisionnement.
Le site Web a également subi de belles transformations
(www.caq-montreal.qc.ca).
 
Services aux membres :
Nous avons continué à soutenir les membres relativement
à leur recherche d'opportunités de carrière, à la révision
de cv et au coaching en recherche d'emploi.
 
Relations avec les institutions d'enseignement :
Nous avons poursuivi nos liens avec le Collège
Bois-de-Boulogne et le Cégep de St-Jean par le biais de
présentations sur la profession d'approvisionneur et la
remise de bourses. Nous avons également remis une
contribution à la Chaire en approvisionnement de HEC
Montréal. 
 
Secrétariat :
Nous avons tenu 9 conseils d'administration. Par ailleurs,
l'assemblée générale spéciale a été tenue en octobre 2006
et l'assemblée générale annuelle en mai 2007. Vos
participations aux activités ont également permis de
recueillir 440$ pour l'organisme Magasin-Partage.
 
Trésorerie :
Un suivi budgétaire serré a été effectué tout au long de
l'année, ce qui nous a permis d'assurer l'équilibre
budgétaire.
 
Présidence :
Le président a assuré le lien avec le conseil
d'administration provincial.

En tout, c'est plus de 300 heures de travail qui ont été
consacrées à la planification, la coordination et la gestion du
district! Le district bénéficie d'une équipe de bénévoles qui offrent
généreusement leur temps et leurs talents pour le bénéfice des
membres et de la profession.
 

    

       

 
 

Nous contacter  / (514) 351-3043  -  www.caq-montreal.qc.ca
 

 


