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VOTRE CONSEIL 
D'ADMINISTRATION  
 
Bernard Côté a.p.a. 
Président 
 
Patrice Dubuc 
Vice-président 
 
Jules Talbot a.p.a. 
Président Sortant et Dir. Des
Activités et financement (par 
Intérim) 
 
Claire Racine 
Trésorière  
 
Bianca Fontaine 
Secrétaire 
 
Guy Rivest a.p.a. 
Dir. Service aux membres 
  
Poste vacant 
Dir. Activités & 
Financement 
 
Dan Dubois 
Dir. Relations publiques 
 
Lyne Bélanger 
Dir. adjointe Service aux 
membres 
 
Bianca Fontaine 
Dir. Communications 
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District de Montréal 

Mot du Président 
 
Chers collègues approvisionneurs, 
 
C’est avec beaucoup de plaisir et d’enthousiasme que j’accepte la 
présidence du District de Montréal, appuyé d’une équipe dévouée et 
expérimentée.  Membre depuis près de 20 ans, je crois le moment venu 
de mettre humblement mes efforts au service de la profession en 
reconnaissance des avantages qu’elle m’a procuré jusqu’à présent.  
J’accède à ce poste avec la ferme intention d’être à l’écoute des besoins 
des membres et d’en faire la priorité du CA. 
 
En plus d’assurer la continuité des programmes existants, le CA se 
penchera sur l’avenir du district avec la préoccupation de maximiser les 
avantages et bénéfices offerts.  Les programmes suivants seront 
maintenus; 

• Service de carrières et profession 
• Programme de bourses au niveau collégial 
• Programme de rédaction de cas avec HÉC 
• Développement du site Web du district 

 
De plus, l’année qui vient sera chargée de nouveaux projets visant à offrir 
des services de la plus haute qualité.  Notamment, les éléments suivants 
seront considérés; 

• Maillage interne avec les autres districts de la CAQ 
• Maillage externe avec d’autres associations professionnelles 
• Développement de services aux membres à valeur ajoutée 
• Révision de la nature et du financement des activités 

 
Une réunion de planification stratégique sera tenue dans les prochaines 
semaines.  Celle-ci aura pour objectif d’évaluer les forces, faiblesses, 
opportunités et menaces de notre environnement et d’identifier les 
moyens d’action qui permettront de mieux satisfaire les préoccupations 
des membres.  L’équipe est en réflexion et vos commentaires et 
suggestions seraient grandement appréciés.  Je vous invite à surveiller 
nos prochaines correspondances pour en savoir plus sur les conclusions 
de ce groupe de travail. 
  
Espérant avoir le plaisir de vous rencont rer lors des activités à venir, je 
vous remercie de la confiance que vous me témoignez et vous souhaite de 
bonnes vacances estivales.  

Bernard Côté, a.p.a.
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Jonathan Javet  
Le Laboratoire 
Technicolor du Canada 
Inc. 
 
 
Sonia Michel  
Air Liquide Canada Inc. 
 
 
Teresa Toscani  
Aciflex Industries Inc. 
 
 
Valérie Nguyen  
 

C’est avec grand plaisir que je vous présente les membres 
qui siègeront sur le conseil d’administration pour l’année  

2004-2005: 
 
Président :     Bernard Côté, a.p.a.  

Vice-président :    Patrice Dubuc  

Secrétaire :     Bianca Fontaine   

Trésorière :     Claire Racine   

Président sortant :    Jules Talbot, a.p.a.  

Dir. des communications :   Bianca Fontaine   

Dir. des activités et financement :  Poste ouvert, candidature à 

recevoir.    Jules Talbot,a.p.a(par intérim) 

Directeur services aux membres :  Guy Rivest, a.p.a.  

Directeur des relations publiques :  Dan Dubois 

 

J’invite chacun de vous à contacter un des membres pour lui faire 
par de vos suggestions et/ou commentaires pour l’année à venir afin 
que nous puissions ensemble faire progresser notre profession, ainsi 
que notre Corporation. 
 

Patrice Dubuc

 
Avis important 

 
Prendre note que les bureaux du 
secrétariat du District de 
Montréal seront fermés du 26 
juillet au 1er août 2004 pour les 
vacances estivales. 
 

Bon été !!!
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Bonjour à tous, 
 
Depuis quelques années déjà, la CAQ est associée à certaines institutions 
d’enseignement dans le but de promouvoir la formation au sein de 
profession. Au niveau collégial, des ententes ont été conclues dernièrement 
avec les Collèges Bois-de-Boulogne et St-Jean. De plus, avec la 
participation de quelques membres de la CAQ et du Collège Bois-de-
Boulogne, un nouveau programme d’attestation d’études collégiales en 
approvisionnement fut développé. Ce nouveau programme, Gestion des 
approvisionnements, est maintenant disponible pour tous les collèges du 
Québec.  
 
Dans le cadre de ce programme d’une durée de 1,080 heures, les étudiants 
doivent effectuer un stage non rémunéré d’une durée de huit semaines. Le 
but de ce stage est de donner à l’étudiant l’opportunité d’appliquer de 
façon concrète les notions théoriques apprises dans le cadre de son cours. 
Depuis les dernières années, les étudiants ont toujours bien réussi à trouver 
un endroit pour effectuer leur stage. Par contre, il devient de plus en plus 
difficile de trouver de nouvelles entreprises pouvant accueillir les 
nouveaux stagiaires.  
 
Le but de mon message est de vous informer et de vous sensibiliser sur les 
possibilités et les avantages d’accueillir un stagiaire dans votre 
organisation. Ayant accueilli un stagiaire à deux occasions, je peux vous 
dire que ces expériences furent très bénéfiques. Mon équipe et moi avons 
été agréablement surpris par la qualité du travail accompli par les 
stagiaires. Ceux-ci étaient très motivés et avaient un grand désir de mettre 
en pratique leurs connaissances apprises dans le cours. Le fait d’accueillir 
un étudiant dans votre entreprise pour son stage contribue au 
développement individuel de cette personne tout en assurant une relève de 
qualité au sein de notre profession. 
 
Si vous désirez de plus amples informations sur le programme Gestion des 
approvisionnements ou sur les modalités pour les demandes de stagiaire, 
vous pouvez communiquer avec les personnes suivantes :  
 
Collège Bois-de-Boulogne : Madame Martine Paqui,  (514) 332-3000 
poste 352 
Collège Saint-Jean : Monsieur André Paré,  (450) 676- 745 
  
Veuillez noter qu’il y a présentement un cours au Collège Bois-de-
Boulogne qui se terminera en septembre. 
 
Sincères salutations.  

Guy Rivest, a.p.a. 

   
Sites intéressants 

pour vos vacances … 
 
 
www.campingquebec.ca 
 
www.tourisme.gouv.qc.ca 
 
www.bonjourquebec.com 
 
 

ou pour vos sorties 
estivales… 

 
Festival de Jazz de 
Montréal : 
www.montrealjazzfest.com/
fijm2004/images/splash/intr
o.asp?flashPlugin=oui 
 
Festival Juste pour Rire : 
www.hahaha.com/splash/ 
 
Les Francofolies de 
Montréal : 
www.francofolies.com 
 
La Ronde : 
www.laronde.com/fr/ 
 
L’Insectarium – le Jardin 
Botanique – le Planétarium 
de Montréal : 
www.ville.montreal.qc.ca/i
nsectarium/insect.htm 
 
Le Musée Pointe-à-
Callière : 
www.pacmusee.qc.ca/index
.html 
 


