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M OT DU PRESIDENT :
Chers (chéres) membres,

Nous revoici au travail apres un éé qui, je I'espere, vous aura éeé
profitable. Tel qu’annoncé dans notre derniére parution, trois comités ad
hoc ont livré leurs réflexions sur I'éat du District et présentent les
recommandations suivantes au conseil d’administration :

Comité Processus

Une méthodologie de travail a été développée afin d’ assurer un meilleur
accuell et une meilleure intégration auprés des nouveaux membres. lls
seront véritablement pris en charge dés leur adhésion et tout sera fait afin
de répondre a leurs attentes et encadrer leur premiere participation a nos
activités de fagcon dynamique et proactive. Un accueil personnalisé est mis
en place et sera chapeauté par notre directorat Formation et service aux
membres, composé de Dan Dubois et Lyne Bébnger.

Les membres dont la participation est devenue rare ou ponctuelle recevront
le méme traitement. De méme, une nouvelle compilation de la
participation sera tenue et chaque membre recevra, a la fin de I’année de
référence du District, une attestation décrivant chacune de ses présences et
le sujet vise par la conférence. Comme de nombreux employeurs
demandent a leurs acheteurs une certaine forme de mise a niveau dans
leurs objectifs personnels, nous sommes persuadés que la formule
«dtestation officidle » du district plaira a tous. Isabelle Canton et
Bernard C6té, ap.a., pilotent ce programme.

Comité Activités sociales

Les objectifs poursuivis sont ambitieux : arrimage avec d autres
organisations, augmentation de la participation, intégration des nouveaux et
intéressement des a.p.a. aux activités sont au menu du jour. Sans vendre la
meéche du programme, qui sera dévoilé lors de la premiére rencontre,
disons simplement qu'une forme de participation active des acheteurs
chevronnés et des nouveaux membres qui sont avides d’ apprendre est a
prévoir. Je n'ira pas jusqu'a parler de mentorat, mais une forme de
parrainage sera implantée. Le programme est également revisité et des
conférenciers plus proches de nos réalités professionnelles et personnelles
sont invités. Le congrés du District se tiendra en mars comme a
I’ accoutumée mais sera plus vaste et comportera des ateliers bilingues. Ces
activités existent pour vous plaire et toute suggestion peut étre adressée aux
responsables, Bianca Fontaine et Sylvain Blais.
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CARRIERES&
PROFESSIONS

Comme vous avez pu le
constater, le marché de
I"'emploi est actuellement
au raenti auss dans le

domaine de
I approvisionnement.
Toutefois, une reprise

pourrait se faire de fagon
asez rapide et chacun
d entre nous devons étre
préts. Cette année encore,
le directorat Carriéres et
professions continuera a
fournir I'aide nécessaire
aux membres désirant se
trouver un emploi a la
hauteur de leurs attentes.

Afin de déuter la
nouvelle année du bon
pied, nous  désirons

effectuer une mise a jour
de notre banque de
candidats. Nous
demandons donc a tous
ceux et celles qui nous ont
fait d§a parvenir leur CV
de bien vouloir confirmer
leur statut et, si nécessaire,
nous retourner une copie
actualiste de leur CV.
Pour tous les autres
membres désirant faire
appel a nos savices,
N’ hésitez pas a
communiquer avec
Ernesto Cozadin et Guy

Rivest a |’ adresse
suivante:
cpcag@cag-montreal .qc.ca

Ceux-ci ont mis en place
une nouvelle fagon de
procéder. C'est a vous de
la découvrir!
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... Mot du Président
Comité Communications

Ce comité recommande des changements al’image. Le nouveau format de
L’Info District que vous avez en mains est la partie visible. Des maquettes
du site WEB ont été proposées et un nouvel hébergement, commun avec
celui du provincia, est a I’éude. L’uniformisation de I'image avec les
autres districts possédant des sites WEB est visée et comme le site WEB
est notre carte d’ affaires électronique, un revampage s impose! Le feu vert
du projet dépendra des ententes avec le provincial et des considérations
budgétaires. Patrice Dubuc, directeur Communications pour le district, est
chargé du dossier.

Le grand objectif cette année est l'augmentation nette du nombre des
membres. De nombreuses raisons nous poussent dans cette direction :

vielllissement généralisé des adhérents ( et oui, on ne rajeunit pas... ),

accroissement de notre visibilité et du rayonnement de la profession auprés
du marché, santé financiére du district. Pour atteindre ces résultats, une
campagne visant le responsable de |'approvisionnement dans les entreprises
avec un chiffre d'affaires de plus de 50 MM $ est déployée. Le travail de
pénétration auprés de la clientéle éudiante est également maintenu par le
programme des bourses. D'ailleurs, le theme retenu cette année est :
L 'approvisionnement un savoir qui se reconnait. L'expertise des
approvisionneurs sera valorisée aupres du marché et tous les membres sont
invités a maintenir leurs connaissances a jour. Votre participation a nos
activités éducatives est donc a I'agenda...

Je vous rappelle également notre service de placement, disponible pour les
membres a la recherche d’ un emploi ou désireux d’améliorer leur sort. Guy
Rivest, a.p.a. et Ernesto Cozadin attendent vos curriculum...

Provincial

Le comité de remplacement du
Directeur général au provincial se
réunira prochainement afin de
rencontrer les candidats retenus.
Nous espérons en ariver
rapidement a un accord et en faire
I’ annonce en septembre.

CAQDISsTRICT MTL
Secrétariat

7400, boul. les Galeriesd’ Anjou
Anjou (Qc) H1IM 3M2
Tel. 514-351-3043
Au plaisir de vous revoir a notre Fax. 514-355-4159
prochain rendez-vous,

info@cag- montreal.qgc.ca

Jules Talbot, a.p.a
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New articles
Your personal best*

“When it al comes together:
a state of inner harmony that
comes from a life of
autonomy, authenticity and
fulfillment; a feding of
certainty that oneisin control
of on€'s own destiry; a
private sense of power and
vitality; a feeling of gratitude
and abundance that comes
from making a red
contribution to others.”*

If you want to know more,
wait for the next INFO-
DISTRICT or visit Mike
Lipkins website
www.mikelipkin.com ; or
give yourself a  wonderful
gift by ordering the C.D.s
and book entitted ( Your
personal  best; The 12
Personal Best Practices To
Help you Live At Your
Highest Level).

It addresses the following:
“WELCOME TO A WORLD
where no-one truly knows
what’s going on” .*

“Just when we thought we
had life al figured out, life
went and changed itself on
us’ just when we entered our
comfort Zone, we
experienced a “zone-quake’
and were pushed, once again,
to the edge of our capacity;
just when we thought we had
finally conquered our
anxiety, the little bogeyman
came back to haunt us.”*

*Excerptsof “ YOUR
PERSONAL BEST” by Mike
Lipkin.

Answersto the aboveto
follow...

Dan Dubois
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Mercredi le 17 septembre 2003
a17h30

Soir ée-cocktail d’ ouverture pour 2003-2004
et en primeur
Présentation de la Fondation et Chaire de Recherche en
ApprovisionnementsdesHEC
Par Mme Manon Campbell, a.p.a, M.Sc.

A |"aube de la nouvelle saison qui commence, le comité des activités
éducatives et sociales a multiplié les efforts afin de vous présenter un
programme d’ activités des plus enrichissants.

La formation continue éant une rédité bien connue des
approvisionneurs, nous avons retenu des professionnels captivants,
évoluant dans des disciplines connexes aux approvisionnements. Soyez
assuré quils sauront vous transmettre leur passion a travers des
conférences aussi chaleureuses qu’ éducatives.

Afin de commencer en beauté cette nouvelle saison, c’'est avec le plus
grand plaisir que nous vous invitons a participer en grand nombre a notre

prochain souper conférence qui se tiendra a I’ Hotel des Gouverneurs, le
mercredi 17 septembre 2003.

Laformule de cette rencontre sera une soiréecocktail pour I’ ouverture du
mandat 2003-2004. Vous aurez la chance de rencontrer les membres du
consell, connaitre les grands objectifs et le calendrier des activités. De
plus, en grande primeur, Mme Manon Campbell viendra nous entretenir

sur la Fondation et la Chaire de Recherche en Approvisionnements des
HEC.

En espérant vous y retrouver en grand nombre, nous vous souhaitons, trés
chers membres, une excellente saison 2003-2004.

Venez nousrencontrer et faites de nouvelles connaissances!

Hotel des Gouver neur s Place Dupuis
1415, St-Hubert
Montréal
Réservez avant le 12 septembre 2003*
Secrétariat :  (514) 351-3043
Téécopieur : (514) 355-4159

Réservez par courriel au info@cag-montreal .qc.ca
*colt : 30$ membre sans activités et membre de la régionale de Mtl. des Adm.A.
403% pour non-membre

Bianca Fontaine
Directrice
Activités sociales et éducatives

Sylvain Blais
Directeur -adjoint
Activités sociales et éducatives



