“’, Corporation des
'/ approvisionneurs du Québec

Service d'affichage d’offres d’emploi

La Corporation des approvisionneurs du Québec offre un large éventail de services aux
entreprises, aux individus ceuvrant en approvisionnement et a ses membres.

Parmi les services offerts aux entreprises et aux membres, figure un service d'offres
d’emploi. Ce service permet aux membres et aux abonnés de connaitre les différents
postes en gestion de Il'approvisionnement disponibles au Québec et permet aux
employeurs d’avoir accés a une clientéle cible de grande qualité.

Ainsi, la Corporation offre un service de soutien a la recherche d’emploi a ses 1 200
membres et offre du méme souffle un service de diffusion des offres d’emploi et de
consultation d'une banque de CV aux entreprises du Québec.

Nous soutenons ainsi votre processus de recrutement et de dotation en publiant votre
offre d’emploi sur le site Internet de la Corporation (www.cag.qc.ca) et dans notre
bulletin électronique qui est diffusé deux fois par mois a 2000 gestionnaires en
approvisionnement.

Le recours a ce service vous permet de cibler votre clientéle cible uniguement et d'avoir
accés a des professionnels chevronnés ayant I'expertise recherchée. Ce service s'avére
une méthode facile, peu colteuse et extrémement efficace qui accroit I'efficience de
votre processus de dotation.

Des frais de 395 $ plus taxes sont exigés aux employeurs pour le service d’'affichage
d’offres d’emploi. Ce montant vous permet de publier une offre pour une période d’'un
mois, avec la possibilité de la diffuser pendant un deuxiéme mois si vous n'avez pas
recruté un candidat, et ce, sans frais additionnel. De plus, un rabais de 50 $ vous est
accordé si vous comptez parmi vos employés un membre en régle de la Corporation.

Lorsque vous publiez un poste, vous vous verrez attribuer un numéro d’employeur ainsi
gu’'un mot de passe, vous permettant d’accéder a la section Employeur du site internet
de la Corporation, dans laquelle vous retrouverez le curriculum vitae de certains
membres qui sont a la recherche d’'un emploi. Les candidats sont répertoriés par région
et par nombre d’années d’expérience.

Nous joignons au présent envoi le formulaire que vous devrez compléter si vous désirez
vous prévaloir du service d'affichage de poste. Pour de plus amples informations,
n’hésitez pas a nous contacter au :

e Numéro sans frais : 1 (800) 977-1877
* Numéro local : (450) 357-0033

» Télécopieur : (450) 357-0044

e Courriel : info@cag.gc.ca




