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le professionNel

L’ACGA choisit les premiers lauréats des Prix de distinction 
On rendra hommage aux lauréats dans le cadre du congrès national 

L ’ACGA a annoncé les lauréats de 
ses trois Prix de distinction, les 
tout nouveaux prix de l’association 

visant à souligner le leadership et 
l’innovation dans le domaine de la ges-
tion de la chaîne d’approvisionnement.  

« Nos lauréats sont des personnes et 
des entreprises remarquables », a déclaré 
Bob Dye, président de l’ACGA. »   

Prix pour réalisation exceptionnelle
Sylvain Lacoursière s’est distingué 
par son expertise unique à démar-
rer des usines et à optimiser la ges-
tion de l’approvisionnement au 
sein du domaine de la fabrication. 
Il est également reconnu pour son 
travail de valorisation de la chaîne 
d’approvisionnement auprès des en-
treprises du Québec et de perfection-
nement des professionnels en gestion 
de l’approvisionnement de la province.  

Après avoir entrepris sa carrière en 
tant que mécanicien, M. Lacoursière 
est devenu approvisionneur pour une 
entreprise de pièces d’automobiles. 
Son talent à forger des relations avec 
les fournisseurs et à réaliser des écono-
mies l’a mené chez Norsk Hydro où 
il a supervisé des achats allant d’une 
valeur modeste de 5 $ à un montant de 
plus de 500 000 $. Il s’est par la suite 
joint à diverses entreprises, notam-
ment Alcoa, et a supervisé le démar-
rage d’usines d’une valeur de plusieurs 
millions de dollars. M. Lacoursière 
gère actuellement l’approvisionnement 
à CEPSA Química Bécancour, une 
entreprise de produits pétrochimiques.   

Excellent promoteur de la gestion de 
la chaîne d’approvisionnement, M. La-
coursière a fait valoir ses idées auprès 
des chefs de file des domaines privé et 
public du Québec. Activement engagé 
auprès de la Corporation des approvi-
sionneurs du Québec depuis 17 ans, il a 
démarré plusieurs projets, notamment 
le gala Excel-Cie-Art, un gala soulig-

nant l’excellence dans le domaine 
de l’approvisionnement au Québec. 
De concert avec les fabricants et les 
exportateurs du Québec, il a également 
fondé le Carrefour manufacturier.

Prix d’excellence en gestion de la chaîne 
d’approvisionnement 
Grand & Toy a remporté le prix 
en raison de son programme no-
vateur de gestion de la chaîne 
d’approvisionnement durable assorti 
d’un délai de livraison de 48 heures. 
Chef de file en matière de solutions de 
bureau, Grand & Toy – qui a effectué 
sept millions de livraisons en 2009 – a 
repéré une occasion d’offrir une solu-
tion de rechange environnementale à 
la livraison le lendemain. En encourag-
eant ses clients à envisager un délai de 
livraison plus raisonnable de 48 heu-
res, Grand & Toy a été en mesure de 
réduire sa consommation de carburant 
et de diminuer son empreinte carbone 
grâce à des livraisons moins fréquentes. 
Puisque l’entreprise prépare mainte-
nant moins de commandes emballées, 
elle a également réussi à réduire les 
déchets liés à l’emballage.    

En outre, l’option de livraison de 
48 heures accroît l’efficacité de la 
chaîne d’approvisionnement de Grand 
& Toy en allouant davantage de temps 
à l’exécution des commandes et en né-
cessitant moins de livraisons différées. 
Les camions de Grand & Toy sont 
également remplis plus efficacement 
et les trajets de livraison sont mieux 
planifiés. Les avantages de cette stra-
tégie pour les clients de Grand & Toy 
sont nombreux : elle leur permet de 
maximiser leur pouvoir d’achat, de 
gérer plus étroitement les processus 
d’approvisionnement et de consacrer 
moins de temps à l’expédition et à la 
réception de biens, de même qu’au 
rapprochement des factures.  

Grâce à ces avantages, le délai de 

livraison de 48 heures a dépassé les 
attentes de Grand & Toy. Moins d’un 
an après sa mise en place, près de 50 % 
des clients de Grand & Toy avaient 
adopté la norme de 48 heures.  

Titre honorifique de Fellow 
Outre les deux nouveaux prix, 
l’ACGA continue de décerner son 
prestigieux titre de Fellow.  

Tim O’Brien, CPP, est reconnu pour 
sa carrière florissante, sa contribution 
envers la communauté et son engage-
ment auprès de l’ACGA. M. O’Brien a 
travaillé à BC Rail pendant 20 ans. En 
2001, M. O’Brien s’est joint à l’ICBC 
(Insurance Corporation of British 
Columbia) où il est vice-président à 
l’approvisionnement et aux services 
généraux.  

M. O’Brien a apporté un point de 
vue stratégique à l’ICBC. Il a créé un 
groupe d’approvisionnement straté-
gique harmonisé aux secteurs de mar-
ché et divisé en équipes responsables 
d’effectuer l’analyse des dépenses, de 
s’entendre sur les résultats visés et de 
créer des approches plus efficaces dans 
le cadre de négociations importantes. 
M. O’Brien a joué un rôle de premier 
plan dans la négociation avec courtiers 
d’assurance et fournisseurs en répara-
tions de la province en vue d’intégrer 
des mesures de rendement aux contrats 
pour la toute première fois.  

Ancien président de la Corpora-
tion de la Colombie-Britannique de 
l’ACGA, M. O’Brien a grandement 
contribué à l’essor de l’association. Il 
a siégé au Conseil d’administration 
national pendant huit ans, notamment 
à titre de président en 1995-1996. 

Il a également été un membre actif 
de sa communauté.

On rendra hommage aux trois lauré-
ats le 11 juin prochain dans le cadre du 
congrès national de l’ACGA qui aura 
lieu à Regina, en Saskatchewan. � b2b


