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Principes et méthodes avancées en gestion de 'appr  ovisionnement

Objectifs

Le cours Principes et méthodes avancées en gestion de I'approvisionnement vise a fournir aux étudiants une vue
d’ensemble sur les concepts reliés a la gestion de I'approvisionnement dans les entreprises.

Ce cours permettra donc aux étudiants de mieux comprendre, d’approfondir et d’appliquer les notions de base de la
gestion de I'approvisionnement.

La gestion de I'approvisionnement est importante dans les entreprises manufacturiéres, mais I'est tout autant dans le
réseau public ou dans les services.

Nous avons simplement a penser a lI'importance que revét la gestion de I'approvisionnement pour assurer les services
publics et leur intégrité, les soins dans les hépitaux ou la gestion de la chaine d’approvisionnement dans les services
ou les entreprises internationales.

Compétences développées
Le cours permettra aux étudiants de maitriser dix compétences, soit :

1. Rechercher les fournisseurs potentiels

2. Qualifier les fournisseurs

3. Développer de nouvelles sources d'approvisionnement
4. Analyser les offres et propositions des fournisseurs

5. Déterminer les prix et analyser les colts

6. Présenter des recommandations

7. Choisir un fournisseur

8. Négocier et conclure une entente

9. Evaluer et développer les fournisseurs

10. Concevoir des stratégies d’approvisionnement de base

Pré requis
Ce cours est obligatoire pour les étudiants du programme de certificat national en gestion de I'approvisionnement. Le

cours « Introduction a la gestion de l'approvisionnement » est requis pour s’inscrire a ce cours. Ce cours n'est
cependant pas préalable a aucun séminaire.
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